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1. DATOS BÁSICOS DEL TFG:

Título: Prevención de Riesgos Laborales

Descripción general (resumen y metodología):

Estudio de investigación de corte correlacional sobre factores de origen psicosocial y posible
exposición a radón que puedan afectar a los/as trabajadores/as de la universidad, con una
propuesta de intervención.

Tipología: Trabajos experimentales, de toma de datos de campo o de laboratorio.

Objetivos planteados:

Comprobar qué factores de origen psicosocial afectan a la salud laboral de personal de la
universidad. 
Comprobar los niveles de radón.
Analizar la correlación entre variables. 
Proponer una intervención.

Bibliografía básica:

MARTIN-GISBERT, L., et al. (2023). Radon exposure and its influencing factors across 3,140
workplaces in Spain. Environmental Research, 239, 117305-11712.
https://doi.org/10.1016/j.envres.2023.117305 
MONCADA, S., LLORENS, C., NAVARRO A., & KRISTENSEN, TS (2005).  ISTAS21: Versión en lengua
castellana del Cuestionario Psicosocial de Copenhague (COPSOQ). Arch Prev Riesgos Labor,
8(1):18-29. 
SIEGRIST, J., MARMOT, M. (2004). Health inequalities and the psychosocial environment-two
scientific challenges Soc Sci Med, 58:1463-73.

Recomendaciones y orientaciones para el estudiante:

Plazas: 2

2. DATOS DEL TUTOR/A:

Nombre y apellidos:  JOSÉ MIGUEL GARCÍA RAMÍREZ

Ámbito de conocimiento/Departamento: PSICOLOGÍA SOCIAL

Correo electrónico: miguelgr@ugr.es

3. COTUTOR/A DE LA UGR (en su caso):

Nombre y apellidos: 

Ámbito de conocimiento/Departamento:

Correo electrónico:

mailto:miguelgr@ugr.es


4. COTUTOR/A EXTERNO/A (en su caso):

Nombre y apellidos:

Correo electrónico:

Nombre de la empresa o institución:

Dirección postal:

Puesto del tutor en la empresa o institución:

Centro de convenio Externo:

5. DATOS DEL ESTUDIANTE:

Nombre y apellidos: Óliver Martin Dostert Pérez

Correo electrónico: oliverdostert@correo.ugr.es

mailto:oliverdostert@correo.ugr.es

